
  

 

VON LEBENSTRÄUMEN ZU LEBENSRÄUMEN 

 

Wir suchen eine/n Bauprojektmanager/in, Architekt/in, Baubetriebswirt/in o. ä. 

in der Position als Bauprojektmanager/in (w/m/d) 
 

Als Bauprojektmanagerin/ Bauprojektmanager (w/m/d) leiten Sie den Prozess der Baustelle von Beginn des 
Projekts bis zur Fertigstellung. Des Weiteren begleiten Sie die Baumaßnahmen und nehmen an Objekt- und 
Liegenschaftsbegehungen sowie an (Bau-) Besprechungen teil. 

Erfahrung und Professionalität 

Als Komplettanbieter rund ums Bauen unterbreiten wir individualisierte Lösungen, um die Kosten unseres 
Auftragsgebers zu optimieren. Dabei passen wir uns der Vision des Kunden an, um schnellstmöglich 
Erfolge zu erzielen. 

Das Aufgabengebiet umfasst folgende Tätigkeiten 

• Leitung der Baustellenprojekte und Begleitung von Baumaßnahmen 

• Überwachung der Ausführung von Baumaßnahmen (u. a. Termine, Kosten, Qualität) 

• Teilnahme an Objekt- und Liegenschaftsbegehungen sowie an (Bau-) Besprechungen 

• Rechnungserfassung und -Bearbeitung 

• Prioritätenplanung im Rahmen der Bauunterhaltung, insbesondere  

o Begehungen zur Ermittlung der Bauunterhaltungs- und Baumaßnahmen 

o Wirtschaftlichkeitsbetrachtung und Auftragsabwicklung in Zusammenarbeit mit dem/ der 
Objektmanager/in  

o Zusammenarbeit mit der zuständigen Landesbauverwaltung  

• Bauzustandserfassung von Gebäuden, Außenanlagen und Technischen Anlagen 

• Aufstellung von Wirtschaftlichkeitsbetrachtungen und Fertigung von Stellungnahmen zu 
Baumaßnahmen 

Ihre Qualifikation  

• Abgeschlossene Fachausbildung oder Hochschulstudium im Bereich Bauwesen (Fachrichtung: 
Hochbau, Architektur, Facilitymanagement oder eine vergleichbare technische Fachrichtung) 

oder  

• Mind. 3-jährige Erfahrung im Baumanagementbereich  

Fachkompetenzen 

• Kenntnisse im öffentlichen Baurecht  

• Verständnis für bautechnische Zusammenhänge und grundlegende betriebswirtschaftliche 
Kenntnisse 

• Ausgeprägte Anwenderkenntnisse der IT-Standardanwendungen (MS Office, MS Excel)  

Weitere Anforderungen 

• Führerschein mit der Fahrerlaubnisklasse B sowie die Bereitschaft zum eigenständigen Führen von 
Dienstkraftfahrzeugen  

• Hohes Maß an Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Leistungsbereitschaft  

• Planungs- und Organisationsvermögen, Befähigung zum wirtschaftlichen Handeln und Denken 



  

 

• Flexibilität, Eigeninitiative und die Fähigkeit zum kreativen und konzeptionellen Arbeiten 

• Sehr gute Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift, Fähigkeit zur klaren Darstellung auch 
komplizierter Sachzusammenhänge 

• Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit, hohe Sozialkompetenz 

• Sicheres Urteilsvermögen verbunden mit hoher Entscheidungs- und Verantwortungsbereitschaft 

Wir bieten 

• Eine vielseitige, interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit  

• Entsprechend attraktive Vergütung sowie Provisionszahlungen 

• Firmenfahrzeug mit Tankkarte 

• Berufliche Entwicklungsmöglichkeiten und Fortbildungsangebote  

• Flexible Arbeitszeiten 

• Ein harmonisches und motiviertes Team 

Die Einstellung erfolgt unbefristet. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann bewerben Sie sich jetzt! 
 
Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an: 

info@agileobaumanagement.de 

Frau Heckmann erreichen Sie telefonisch unter der 069 - 76893721. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  

AGILEO Baumanagement GmbH 
Eschersheimer Landstraße 69 | 60322 Frankfurt am Main 

www.agileobaumanagement.de 

 

 

tel:06976893721
https://www.agileobaumanagement.de/

